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Alle aziende interessate
(Loro Sedi)

La Regione Emilia Romagna con la Delibera n. 2045 14/12/2009 ha stabilito il
raddoppio dell'importo del voucher per la formazodegli apprendisti assunti a far data dal 1°
Ottobre 2009 che frequentano percorsi di cui alta@go regionale dell’offerta formativa in
apprendistato”,

Tale misura, volta ad agevolare le aziende a frdet&a crisi economica, confermando le
stesse regole gestionali della Delibera 23/12/20d&nziamento delle sole Unita formative TP,
voucher all’80%) elimina inoltre I'obbligo alla cqrartecipazione dell'azienda ridefinendo gli
importi del contributo pubblico nelle seguenti niesu

1. massimo 1.000 Euro per i percorsi compresi tra 820sore
2. massimo 700 Euro per i percorsi compresi tra 68 er8
3. massimo 500 Euro per i percorsi compresi tra 40 eré

Il costo del percorso formativo obbligatorio, il taodo viene coperto integralmente dal
voucher regionale risultando completamente grapetdimpresa.

Il Consorzio Formazione & Lavoro e in grado, at&eo le sedi dei propri soci su tutto il
territorio regionale, di assistere le imprese enfjare la formazione degli apprendisti secondo le
nuove regole.

Per ulteriori informazioni le aziende interessatsgono rivolgersi telefonicamente al n°
0512100411 o alle sedi degli enti soci consultailisitowww.apprendistato.org

Con I'occasione si porgono distinti saluti.
Il Presidente
(Maurizio Bertarini)

Di seguito riportiamo I'elenco degli enti soci a@einsorzio.

Associazione AECA

Centro di Formazione Vittorio Tadini S.r.l.
CERCAL Soc. Cons. ar.l.

Cesvip Emilia Romagna

ECIPAR Soc. Cons. ar.l.

ENFAP Emilia Romagna

General Servizi

IRECOOP Emilia Romagna Scarl

ISCOM Emilia Romagna

Nuovo Cescot Emilia Romagna Soc. Cons. a r.l.




